ﬁTRO
COMUNALE

di BOLOGNA

fondazione

Dati relativi al costo complessivo del personale a tempo indeterminato e determinato di cui agli artt.li 16 —c.2 e
17 —¢. 2 D.Lgs. n. 33/2013

1l Costo di Personale

La dotazione organica della Fondazione Teatro Comunale di Bologna ¢ definita in 249 unita (esclusa la figura del
Sovrintendente), in conformita al decreto interministeriale 26 luglio 2022, n. 302, adottato ai sensi dell’art. 22 del D.Lgs.
29 giugno 1996, n. 367.

Nel corso dell’esercizio 2025, la gestione delle risorse umane si € sviluppata nel rispetto dei vincoli normativi e dei limiti
di sostenibilita economico-finanziaria, con particolare attenzione al mantenimento dell’equilibrio tra fabbisogni produttivi
e contenimento dei costi.

Nei prospetti che seguono si riporta la rappresentazione del personale impiegato nel corso dell’anno suddiviso per
categoria e tipologia di rapporto (escluso il personale a prestazione serale) secondo quanto prescritto dalla Circolare del
Mic prot. 5679 del 3 maggio 2010.

La consistenza media ¢ calcolata in funzione del rapporto tra il totale delle giornate del 2025 utili ai fini previdenziali ed
il numerativo massimo di giornate retribuibili nell’anno (312).

La prima colonna espone la nuova dotazione organica approvata.

Dotazione
ENTITA' NUMERICA DEL | oranica | CQUeFTdl | CORRPA | awe | TOBE | o cost del
PERSOMALE AL c:ﬁpéﬂaﬂg subordinato a | subordinato upo::-gle per personala
31/12/2025 e tempo a tempo dontratic singole €

RI0TI022 indeterminato determinato arae
Professori d'orchestra a5 BY 0 0 87 5.601.869
Artisti del coro 54 48 0 0 48 2.329.536
Maestri collaboratori 5 4 1 0 5 322 687
Ballo 0 0 0 0 0 -
Personale artistico 154 139 1 0 140 8.254.092
Impiegati 39 34 1 1] 35 1.706.049
Dirigenti (*) 1 1 2 0 3 379612
Personale amministrativo 40 35 3 0 38 2.085.661
Tecnici 55 41 13 54 2.140.697
Tol. personale dipendente 249 215 17 0 232 12.480.450
Contr collab e profess. 0 0 0 1 1 50.039
TOTALI 249 215 17 1 233 12.530.489
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Dotazione . L
: C d C
CONSISTENZA MEDIA | organiea | SPUSCE | BEEECE | Ame | Tomh | oy oo gel
DEL PERSONALE ANNOD ;ﬁpéﬂ%tgz subordinato a | subordinato up-cg?gle L":'ﬁ par personale
ingole
2025 del _ ABMAS atempo | ooiato | aree €
26/07/2022 indeterminato | determinato
Professori d'orchestra a5 79.25 11,62 2.83 93,70 5.601.869
Artisti del coro 54 46,49 6,86 - 53.35 2.329.536
Maestri collaboratori 5 3.75 0,81 - 4 56 322 687
Ballo o0 - -
Personale artistico 154 129,49 19,29 2,83 | 151,61 B8.254.092
Impiegati 39 3325 0,92 - 3417 1.706.049
Dirigenti {*) 1 1.00 1,12 2,12 379.612
Personale amministrativo 40 34,25 2,04 - 36,29 2.085.661
Personale Tecnico 55 39,03 10,06 49,09 2.140.697
Tot. personale dipendente 249 202,78 31,40 2,83 | 236,99 12.480.450
Contr collab e profess. 0 - - 1,00 1,00 50.039
TOTALI 249,00 202,78 31,40 3,83 | 237,99 12.530.489

{*) comprende Sovrintendenie e Direfiore arfistico

Il valore dei costi totali lordi pari ad € 12.530.489 include gli oneri previdenziali e I’accantonamento per il T.F.R. ed ¢
ripartito in € 12.480.450 per il personale dipendente ed € 50.039 per i rapporti professionali (iscritti alla voce B7 Costi
per servizi). Il costo totale delle singole categorie non include il costo del personale di sala e serale (€ 345 mila), e gli
Altri costi per il personale (€ 265 mila).
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